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La Universidad Autónoma Metropolitana, 

Tiene el honor de invitarlo a la presentación
de los libros:

Libro Científico
2011

 y
Libro de Semblanzas y Reseñas

2011

que se llevará a cabo el día 6 de junio del presente año, 
a las 18:00 hrs. en el Auditorio “Arq. Pedro Ramírez Vázquez” 

de Rectoría General, ubicado en Prolongación Canal de
Miramontes No. 3855, Col. Ex-Hacienda San Juan de Dios, 

Delegación Tlalpan.
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Esperamos contar con su destacada presencia.

Ciudad de México, 2011.

“Puede juzgarse el grado de 
Civilización de un pueblo por la 
posición social de las Mujeres”.

D. Sarmiento.

La inclusión de una perspectiva de 
género en la educación superior 
resulta impostergable, no podemos 

ni debemos continuar ignorando lo 
que México signó ante la UNESCO 

para promover la igualdad de oportu-
nidades entre mujeres y hombres, así 

como el acceso de las mujeres a los 
puestos de toma de decisiones. Es por ello 

que la Universidad Autónoma Metropolitana 
reconoce en la equidad de género una de sus 
fortalezas y considera relevante, promover 
y hacer visibles las contribuciones de las 
mujeres y sus avances, en las Ciencias,  
las Humanidades, las Artes y todas las 
Disciplinas.

G. Del Valle


